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" PUNTUALIDAD PRESENTACION
A; 31 TBHCOQ o El estudiante debe cumplir con el PERSONAL

minimo de asistencia a clases para ser A fin de salvaguardar el principio

promovido, correspondiente al 85%, de identidad con el Colegio y de

Mejorar el porcentaje de asistencia.
sQuién asiste a clases Aprende.

- . . establecido en el Reglamento de - : :
.Seguimiento de asistencia . o : i s A evitar diferencias que puedan
o _ valuacion y Promocién Art. 29, letra A, suscitar alain tipo de
«Reconocimiento a la Mejor | S e
. . no obstante, se entiende que este es el discriminacién por razones
asistencia. . . . .
requisito minimo y que la asistencia a socioeconomicas, los alumnos
clases incide directamente en la calidad vestirdnel uniforme estipulado en
de su aprendizaje. el Reglamento Interno.
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1 Evaluaciones Corporativa

“La evaluacion es una herramienta fundamental en el
logro de estos objetivos, ya que permite al profesor(a) y
a los estudiantes, ir evidenciando el avance en el
aprendizaje, reflexionar y ajustar los procesos educativos
segun la informacion obtenida”.

2 Intensivo 08 al 12 Julio

Es una forma de identificar areas de fortaleza y
yportunidades de mejora, y recibir orientacion sobre como
pueden alcanzar un mayor nivel de dominio en un tema o

habilidad con el propodsito de nivelar aprendizajes
descendidos.

GESTION PEDAGOGICA =

3 Evaluaciones Solemnes

Evaluacion Solemne: Por medio de ella se trata
de corroborar los aprendizajes que han sido
alcanzados por los estudiantes al finalizar cada
semestre.

Se incorpora lector optico que permite tener
informacion rapida y oportuna.

4 EDUQUALIS

N Plataforma educativa que proporciona
soluciones tecnoldgicas a los docentes del
colegio para facilitar la implementacion
pedagogica en el aula, de acuerdo a los
lineamientos entregados por el Mineduc.




REGLAMENTO de Ev.

Articulo N°11

De acuerdo con el Decreto Exento 67 de 2018, articulo n°5 “los alumnos No podran ser
eximidos de las asignaturas o modulos del plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los
cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla”

Articulo N°17

Los estudiantes tienen la obligacion de asistir a los procedimientos de evaluacion. De no
presentarse a ellos, el apoderado debera justificar la ausencia en inspectoria y tendra que firmar el
el libro de justificacion o presentar certificado médico en un plazo no mayor a cinco dias habiles
después de la aplicacion del instrumento.
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o REGLAMENTO de Ev. &

* Los estudiantes que esten con medidas disciplinarias como suspension de clase
deberan presentarse con uniforme al término de su jornada a rendir la evaluacion
En caso de suspension.

* Para los estudiantes que se ausenten prolongada y debidamente justificado, la
Coordinacion Académica y el profesor jefe se encargan de recalendarizar las
evaluaciones pendientes.

* En el caso que el apoderado no justifica la inasistencia en el plazo senalado, se
aplicara la evaluacion sumativa cuando se incorpore y al téermino de su jornada
escolar. Esta evaluacion tendra una exigencia del 80% para obtener nota 4.0.
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ArT'CQ‘Q N 27 El promedio semestral y anual se

debera aproximar al decimal
superior si la centésima resultante

& es b o superior y mantener la
décima si la centésima resultante

es inferior a 5. Ejemplo: 4,64
queda en 4,6 y 4,66 a 4,/.
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RICE, Reglamento Interno de Convivencia
Escolar

. Articulo N° 22
X
Toda consulta o inquietud que el apoderado desee presentar debe
hacerlo siguiendo el conducto regular dentro del Establecimiento
antes de recurrir al Ministerio de Educacion, Departamentos
Provinciales o Superintendencia de Educacion.
Conducto regular es el siguiente:
1° Profesor Jefe o profesor de asighatura (dependiendo de la
consulta)
2° Inspector del nivel o de piso (segun corresponda)
3° Coordinadora Académica, Orientacion, Convivencia Escolar o PIE
(dependiendo de la naturaleza de la consulta)
4° Inspectoria General
5° Direccion




FECHA

ASIGNATURA

NIVEL

Miércoles 17 de julio

Lenguaje y Comunicacion
Lengua y Literatura

o ’ - o -
1° basico a IV2 medio

Jueves 18 de julio

Matematica

1° basico a |[V2 medio

Viernes 19 de julio

Inglés

o z v o .
1° basico a IV2 medio

Profundizacion 3:

Pensamiento computacional —
estética — CS de la salud.

I°y IV° medios

Lunes 22 de julio

Historia / Educacion Ciudadana

1° basico a |V° medio

Profundizacion 1 |]I° medios:
Biologia Eco. — Limites — Lectura y

Escritura esp. — Fisica.

[]I2 medio

Profundizacion 1 |V’ medios:
Biologia Eco. — Limites — taller de

literatura — Quimica.

V2 medio

Martes 23 de julio

Ciencias Naturales y Biologia
Ciencias para la Ciudadania

1° basico a [|2 medio
12y IV2 medio

Miércoles 24 de julio | Quimica I°y 1|’ medio
Filosofia 1II° y IV° medios
Jueves 25 de julio Fisica I°y 1|’ media
Profundizacion 2 |]I° medio: 1]I2 medio
Probabilidades — economia.
Profundizacion 2 |V’ medio: 1V2 medio

Biologia Celular — probabilidades —
Geografia.

Calendario Pryebas
Solemnes
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AVANCES EN.

Recepcion: Se construye un espacio para recepcion y atencion de
apoderados que a partir del segundo semestre estara disponible. Se
mejoro la proteccion de la reja del frontis protegiendo el acceso de

extranos al colegio.

Enfermeria: Se renueva un espacio exclusivo, apropiado y con los
elementos que estable la normativa para la atencion de nuestros

estudiantes.

Banos: Se inicio el trabajo de modificacion en el bano del tercer
piso con cambio total de alcantarillado, artgfactos wc lavamanos,
griferia.




AVANCES EN.

4 Mantencion de Techos: se repararon los techos de sector Valdés y
terraza del segundo piso.

5 Medidores de luz: se habitaron 3 medidores para el zocalo vy el
entre piso, para mitigar los cortes en la sobrecarga de luz.

6 Renovacion de espacios: Construccion e instalaciones de modulos de
oficina de inspectorias de piso, mesa tipo picnic, banquetas nuevas

7  Plataformas Educativa: Contratacion de plataformas educativas;
Puntaje Nacional; plataforma de trabajo y preparacion PAES y Aula

Planeta.




informacien imporTante

"

Pagina web de nuestro
Colegio:

Se encuentra disponible:

Reglamento de Evaluacién.

Lecturas complementarias
Protocolos DEC
RICE (Reglamento Interno
Convivencia Escolar)
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EVALUACION SOLEMNES:

* Las evaluaciones desde 3°
basico seran aplicadas con

hojas de respuesta.

 El calendario seran
publicados y enviados a los
correos institucionales y en
pag. web del colegio
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Correos Institucionales:
La entrega de informacion
sera solo mediante el
correo electronico
institucional del o la
estudiante.
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Agradecimientos a Nuestra Comunidad

Agradecemos la confianza de la formacién integral
de sus hijos/as en nuestro colegio, el foco es
trabajar en alcanzar el logro de los aprendizajes de
cada uno de nuestros/as estudiantes.
Esperamos contar con su apoyo.

Muchas Gracias.



Gracias por sy
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